
Звіт про виконання Антикорупційної програми МВС на 2023-2025 роки МРЦ «Пуща-Водиця»  

за 9-ть місяців 2023 року  

 

Заходи з реалізації засад антикорупційної політики МВС 
  

Найменування 

завдання  
Зміст заходу Строк виконання Відповідальний 

 за виконання 
Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

Стан виконання  

2023 2024 2025 

    

1 2 3 4 5 6  

І. Забезпечення системного підходу до запобігання і протидії корупції,  

нормативно-правове регулювання відносин  

 

1. Здійснення 

організаційних заходів 

із запобігання і 

протидії корупції  

1) погодження проєкту 

антикорупційної 

програми МРЦ  

І квартал 

 

 

 

 Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 

 

Погоджено 

програму 
 Виконано  

 Наказ №20 МРЦ 

«Пуща-Водиця» 

від 02.03.2023  

 

 2) проведення засідань 

робочої групи з 

оцінювання 

корупційних ризиків у 

діяльності МРЦ 

 
 

Січень-лютий Січень-лютий Січень-лютий Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 

 

 План 

оцінювання 

корупційних 

ризиків, 

засідання 

робочої групи 

  

 

 Виконано  

 Наказ №6  

 Про оцінювання 

корупційних 

ризиків 

 

 

 3) здійснення 

щоквартального 

моніторингу 

виконання 

Антикорупційної 

програми 

До 20 квітня  

До 20 липня 

До 20 жовтня 

 

До 20 січня 

До 20 квітня 
До 20 липня 

До 20 жовтня 
 

До 20 січня 

До 20 квітня 
До 20 липня 

До 20 жовтня 
 

Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 

 
 

Підготовлено 

доповідну 

записку 

начальнику МРЦ  

 Постійно 

виконується  

 ( у межах строків 

виконання) 

 

ІІ. Реалізація антикорупційної політики в кадровому менеджменті, здійснення заходів щодо дотримання вимог фінансового контролю, 

запобігання та врегулювання конфлікту інтересів 
 



2 

 

 

1 2 3 4 5 6 

  

1. Удосконалення 

системи кадрового 

менеджменту, 

мінімізація 

корупційних ризиків 

при прийнятті 

кадрових рішень  

1) з метою дотримання 

вимог фінансового 

контролю візування  

уповноваженою 

особою  

 з питань запобігання 

та виявлення корупції 

МРЦ «Пуща-Водиця» 

проєктів наказів з 

кадрових питань 

(особового складу), які 

стосуються 

призначення або 

звільнення з посад 

працівників 

Перед 

призначенням / 
звільненням 

працівника 

Перед 

призначенням / 

звільненням 

працівника 

Перед 

призначенням / 

звільненням 

працівника 

Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 

 

Проєкт наказу 

завізовано 
Постійно 

виконується  

 ( перед 

призначеннням чи 

звільненням 

працівника) 

 

2. Забезпечення 

виконання вимог 

антикорупційного 

законодавства в 

частині фінансового 

контролю  

 1)перевірка фактів 

своєчасності подання 

декларацій суб’єктами 

декларування: МРЦ 

Пуща-Водиця 

І півріччя  

 

Лютий 

 

Лютий 

 

Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 
 

 Перевірено факт 

подання 

декларацій 

шляхом пошуку 

та перегляду 

інформації в 

публічній частині 

Єдиного 

державного 

реєстру 

декларацій осіб, 

уповноважених 

на виконання 

функцій держави 

або місцевого 

самоврядування, 

Постійно 

виконується  

 ( у встановлені 

законом строки) 

 



3 

 

 

1 2 3 4 5 6 

  

на офіційному 

вебсайті 

Агентства  

подано до УЗК 

інформацію про 

результати 

перевірки 

  2) ) повідомлення 

Агентства про 

неподання чи 

несвоєчасне подання (у 

разі виявлення такого 

факту) декларацій 

суб’єктами 

декларування МРЦ 

Упродовж  

трьох робочих 

днів з дня 

виявлення 

такого факту 

Упродовж 

трьох робочих 

днів з дня 

виявлення 

такого факту 

Упродовж 

трьох робочих 

днів з дня 

виявлення 

такого факту 

Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 
 
 

Про наявні факти 

порушень МРЦ 

(у разі виявлення) 

повідомлено  

Агентство за 

встановленою 

формою та 

електронною 

поштою 

поінформовано 

УЗК 

Постійно 

виконується  

 ( у встановлені 

законом строки) 

 

3. Здійснення заходів 

контролю щодо 

дотримання 

посадовими особами 

МРЦ «Пуща-Водиця»  

обмежень та вимог 

запобігання конфлікту 

інтересів у зв’язку з 

наявністю підприємств 

чи корпоративних прав 

1)проведення аналізу 

та надання інформації, 

за дорученням 

Міністра  пов’язаної з 

наявністю в посадових 

осіб МРЦ «Пуща-

Водиця»    підприємств 

чи корпоративних прав 

Липень Липень Липень Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 

 
 

Повідомлено 

УЗК  
 

Виконано  

(лист №33/14- 

270 від 

18.07.2023 МРЦ 

«Пуща-Водиця»)  

 

         



4 

 

 

1 2 3 4 5 6 

  

         

4. Здійснення заходів 

контролю щодо 

дотримання 

посадовими особами  

 МРЦ «Пуща-Водиця» 

обмежень та вимог 

запобігання конфлікту 

інтересів у зв’язку із 

спільною роботою 

близьких осіб в МВС 

1) Проведення аналізу 

та надання інформації 

про близьких осіб, що 

працюють (проходять 

службу) в МВС у 

працівників МРЦ 

«Пуща-Водиця» 

Квітень Квітень Квітень Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 
 
 

  Повідомлено 

УЗК  
 

Виконано  

(лист №33/14-183 

від 05.05.2023 

МРЦ «Пуща-

Водиця») 

 

 2) проведення 

моніторингу 

ефективності та 

контролю заходів з 

виявлення, запобігання 

та врегулювання 

конфлікту інтересів у 

діяльності посадових 

осіб МРЦ «Пуща-

Водиця» 

Постійно, 

під час 

проведення  

перевірок    

Постійно,  
під час 

проведення  

перевірок  

Постійно,  
під час 

проведення  

перевірок  

Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 
 
 

 

Інформація про 

результати 

моніторингу 

зазначена у 

листах до УЗК  

Постійно 

виконується 

 

 4) надсилання 

інформації до УЗК про 

виникнення обставин 

спільної роботи у 

системі МВС близьких 

осіб працівників МРЦ 

( у разі виявлення 

таких фактів) 

Протягом двох 

робочих днів з 

виникнення 

обставин 

Протягом двох 

робочих днів з 

виникнення 

обставин 

Протягом двох 

робочих днів з 

виникнення 

обставин 

Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 

 

Інформація до 

УЗК ( у разі 

виявлення таких 

фактів) 

Постійно 

виконується 

 



5 

 

 

1 2 3 4 5 6 

  

 

 

Уповноважена особа   

з питань запобігання   

та виявлення корупції                                       Володимир Музиченко  

ІІІ. Запобігання корупції у сфері публічних закупівель, посилення ефективності управління фінансовими та матеріальними ресурсами, 

розвиток та підтримка системи внутрішнього аудиту 

 

1. Здійснення 

контролю за 

проведенням 

публічних закупівель з 

метою мінімізації 

корупційних ризиків   

1) перевірка 

документації та 

договорів стосовно 

проведення  процедур 

публічних закупівель, 

які проводяться в МРЦ 

«Пуща-Водиця» щодо 

дотримання вимог 

антикорупційного 

законодавства 

Згідно з 

планами 

закупівель на 

2023 рік 

Згідно з 

планом 

закупівель на 

2024 рік 

Згідно з 

планом 

закупівель на 

2025 рік 

Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 

 

Проведення 

перевірок та 

візування 

документів 

Постійно 

виконується         

 

  2)доповнення 

договорів щодо 

здійснення фінансово-

господарської 

діяльності МРЦ із 

суб’єктами 

господарської 

діяльності розділом 

Антикорупційні 

застереження 

Постійно під 

час укладення 

договорів 

Постійно під 

час укладення 

договорів 

Постійно під 

час укладення 

договорів 

Уповноважений з 

антикорупційної 

діяльності 

 

 Здійснення 

перевірки та 

візування 

договорів МРЦ 

«Пуща Водиця» 

Постійно 

виконується         

 


